附件1：
[bookmark: _GoBack]江夏区项目化培训承训机构申请表

一、机构基本信息
	机构名称（全称）
	

	统一社会信用代码
	

	办学许可证/备案资质编号
	（无则填“无”，并说明相关
资质情况）

	注册地址
	

	实际培训场地地址
	（需与办学/备案地址一致，
不一致请说明）

	法定代表人及联系电话
	

	项目负责人及联系电话
	

	机构成立时间
	

	注册资本（万元）
	

	机构类型
	□ 高等院校、职业院校（含中等职业教育学校）、技工院校 
□ 就业训练中心、公共实训基地
□ 民办职业培训学校
□ 市级以上高技能人才培训基地、技能大师工作室
□ 大型企业培训中心 
□ 其他（请注明：             ）


二、机构承训能力情况
	培训场地面积
	         ㎡，（附场地照片及产权/租赁证明复印件）

	教学设备设施
	（详细列明主要设备名称、数量、规格，附设备清单及照片，可另附页）

	师资队伍情况
	专职教师    名，其中具备相关职业资格/技能等级证书    名； 兼职教师    名，其中企业一线技术骨干    名、行业专家    名；
（附师资名单、资质证书复印件，可另附页）

	相关培训业绩
	（列明培训项目名称、培训人数、培训时长、合作单位等，附培训协议、结业证明等佐证材料复印件，可另附页）

	质量保障体系
	（简述教学管理、学员管理、考核评价、安全管理等相关制度，可另附制度文本）


三、拟承接培训项目信息
	拟承接培训项目名称
	（如：人工智能训练营、OPC训练营等）

	培训类别
	□ 技能培训     
□ 创业培训 
□ 岗位技能培训 
□ 技师培训
□ 企业新型学徒制培训 
□ 项目制培训
□ 项目化培训

	培训对象
	（如：毕业年度高校毕业生、企业在岗职工等）

	计划培训规模
	     期，每期    人，总计    人

	培训课时安排
	总课时       课时，其中理论课时      课时、实操课时     课时，培训周期     天/周

	教学方案简述
	（重点说明课程设置、教学方法、师资安排等，可另附完整教学方案）

	考核评价方式
	（如：理论考试+实操考核、第三方评价等，附考核评价方案）

	预期培训成效
	（如：取证率、就业率、技能提升效果等）



四、承诺事项

承诺书

本机构郑重承诺：
1.所提供的全部申报材料真实、完整、有效，无虚假陈述、隐瞒事实等情况；
2.严格按照申报的教学方案组织培训，遵守职业培训相关政策规定，确保培训质量；
3.规范使用培训资金，主动接受人社、财政等部门的监督检查；
4.如违反上述承诺，自愿承担相应责任，取消承训资格并退回已拨付的培训补贴。
          

法定代表人签字（单位公章）：          
日期：    年    月    日








